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Resumen

a investigacion cualitativa incluye opiniones, experiencias y emociones de los informantes clave que per-

miten enriquecer la comprension de fendmenos complejos como la educacion y las relaciones sociales. El
objetivo de esta investigacion fue identificar de qué manera el profesor, en la practica educativa, promueve las
estrategias de aprendizaje con los estudiantes del nivel de Formacién General de la Facultad de Ciencias Médicas
de la Universidad de San Carlos de Guatemala. El enfoque fue cualitativo y el instrumento de recoleccion de datos
una entrevista semiestructurada aplicada a una muestra de seis profesores. El disefio de investigacion fue la teoria
fundamentada y el analisis de datos se realizé con la aplicacion de la herramienta de uso libre QDA Miner Lite
para facilitar la codificacién abierta, axial y selectiva, lo que permiti6 llegar a establecer que las estrategias de
aprendizaje en la practica educativa se promueven de forma implicita, explicita, en modalidad presencial, en mo-
dalidad virtual. Se organizaron cuatro categorias que se plasmaron en un mapa conceptual que sintetiza la relacion
de estas con la practica educativa y el rendimiento académico. Se concluyd que las estrategias de aprendizaje se
promueven en la practica educativa y muestran relacion con el rendimiento académico.
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Abstract

ualitative research includes opinions, experiences and emotions of key informants that allow enriching the

understanding of complex phenomena such as education and social relationships. The objective of this re-
search was to identify how the teacher, in educational practice, promotes learning strategies with the students of
the General Education level of the Faculty of Medical Sciences of the Universidad de San Carlos de Guatemala.
The approach was qualitative and the data collection instrument was a semi-structured interview applied to a
sample of six teachers. The research design was the grounded theory and the data analysis was carried out with the
application of the free use tool QDA Miner Lite to facilitate open, axial and selective coding, which allowed to es-
tablishing that the learning strategies in the educational practice are promoted implicitly, explicitly, in face-to-face
mode, and in virtual mode. Four categories were organized and reflected in a conceptual map that synthesizes
their relationship with educational practice and academic performance. It was concluded that learning strategies
are promoted in educational practice and are related to academic performance.
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Introduccion

as estrategias de aprendizaje, la practica educativa y el rendimiento académico son procesos que

deben ser investigados como parte fundamental del desarrollo curricular de las instituciones edu-
cativas. Las metas de aprendizaje, se ven reflejadas en la practica educativa, que incluye la planeacion
previa por parte del profesor, interaccion en el aula y la evaluacion. En este transcurso, debe consi-
derarse la generacion de un ambiente propicio para aprender, promover estrategias de aprendizaje y
concebir la evaluacion como parte de un continuo, que permita la autoevaluacion, autorregulacion y
sobre todo un aprendizaje eficaz. El aprendizaje eficaz, para la adquisicion de competencias relevantes,
forma parte de los Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS), que tienen origen en el Foro Mundial
sobre la Educacion, celebrado en Incheon, Corea, en el afio 2015, donde se aprobo la Declaracion de
Incheon para la Educacion 2030, visualizando la educacion como un medio transformador, que puede
alcanzarse con el compromiso de los paises para cumplir dicha agenda (Organizacion de las Naciones
Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura [UNESCO], (2016). Sin embargo, es posible que, en
la cotidianeidad, el logro de los objetivos de aprendizaje o de las competencias se vea resumido en una
evaluacion que se concreta y expresa en una nota o punteo, que abre paso a que el estudiante promueva
o repruebe una asignatura, es decir, al rendimiento académico. Por estas razones se planted6 como ob-
jetivo de la investigacion identificar de qué manera el profesor, en la practica educativa, promueve las
estrategias de aprendizaje con los estudiantes del nivel de Formacion General (primeros tres afios) de la
carrera de Médico y Cirujano de la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de San Carlos de
Guatemala (USAC). Se establecié que existe relacion de estas con el rendimiento académico.

Las estrategias de aprendizaje “constituyen actividades conscientes e intencionales que guian las
acciones a seguir para alcanzar determinadas metas de aprendizaje” (Valle Arias et al., 1999, p. 428).
Los autores, subrayan la importancia de distinguir que las estrategias de aprendizaje son deliberadas,
no son rutinas ni estan automatizadas, se planifican de forma consciente en actividades concretas. Las
estrategias de aprendizaje, mas que ser un constructo de la educacion, deben ser llevadas a la practica
educativa. Segun Vivas Lopez (2010) las estrategias de aprendizaje tienen su origen en la psicologia
cognitiva y las define como “acciones generadas por quien aprende para aprender y controlar su apren-
dizaje” (p. 30), y agrega que el profesor debe tomar en cuenta la seleccion, planeacion, organizacion,
implementacion y evaluacion de las estrategias con las cudles ensefia, para que se transformen en es-
trategias para aprender. Para Costa Roman y Garcia Gaitero (2017) las estrategias de aprendizaje son:

un conjunto de procedimientos cognitivos-conductuales intencionales que guiados por la busqueda del éxito
sobre una actividad problematica para el sujeto permiten adquirir, retener, comprender, sintetizar y transferir
la informacion de trabajo sobre un topico especifico y enmarcado en un contexto preciso. (p. 122).

Ademas, hacen énfasis en que las corrientes pedagogicas centradas en el estudiante aportan mejores
resultados que las tradicionales centradas en el profesor, invitando a este a detectar en la practica edu-
cativa a estudiantes autorregulados y a promover estrategias de aprendizaje y retroalimentacion desde
diferentes fuentes. Existe un vinculo estrecho entre las estrategias de aprendizaje y la autorregulacion.
Panadero y Alonso-Tapia (2014) explican que “la autorregulacion es una competencia que permite a
los alumnos activar las estrategias de aprendizaje necesarias para alcanzar los objetivos establecidos”
(p. 11).

Para puntualizar, la practica educativa “es un conjunto de soluciones rutinizadas al problema de
como ensefiar” (Gomez Lopez, 2008, p. 29). Es una actividad compleja que debe considerar las carac-
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teristicas de la institucion, la comprension de la practica educativa, la experiencia y formacion de los
profesores y los conocimientos previos de los estudiantes. Desde la vision de Freire (1989):

no hay practica educativa que no implique un espacio, un tiempo dentro del tiempo, que no tenga un profesor
o una profesora, que no tenga alumnos, que no se desarrolle en funcidon de una labor especifica en torno de
objetos o de contenidos que mediatizan el profesor y los educandos (p. 94).

El profesor debe conocer el contenido y comprometerse en el proceso de ensefar y el estudiante
debe tener curiosidad para llegar a aprehender el contenido que el profesor ensefia.

Por otra parte, para Garcia Cabrero y colaboradores (2008) la practica educativa corresponde al
conjunto de acciones que se desarrollan en el contexto de la institucion, influyendo en la ensefianza y
el aprendizaje. Incluye tres momentos: pensamiento o planeacion, interaccion en el aula y reflexion de
resultados, es decir evaluacion. La evaluacion debe dar cuenta de como el estudiante aplica el conoci-
miento para comprender y transformar la realidad, mas que tinicamente medir el conocimiento declara-
tivo (Hernandez Pina et al., 2006). Lograr este proposito es posible si el profesor integra las estrategias
de aprendizaje, tanto en entornos presenciales como virtuales, para que el estudiante mas que aprobar
el curso, encuentre un aprendizaje significativo para la vida y la resolucion de problemas del contexto.
En la educacion superior, la practica educativa debe permitir al profesor desde la planificacion, plantear
objetivos de aprendizaje claros, estableciendo las actividades y recursos para el logro de los mismos
durante la interaccion en el aula con el estudiante, asi como incorporar procesos de evaluacion y retro-
alimentacion que le guien hacia una formacion holistica y a la mejora permanente y continua. Muria
Vila (1994), considera que una de las dificultades de los profesores, es que los estudiantes no emplean
las estrategias de aprendizaje adecuadas. Citando a Moreno, explica que la forma, cantidad y tipo de
conocimiento que se presenta al estudiante, asi como la evaluacion, favorecen o no el desarrollo de las
estrategias de aprendizaje y la metacognicion. Monereo (2007), desde el enfoque sociocognitivo del
aprendizaje estratégico, sefiala la dificultad de elegir entre la ensefianza de las estrategias de aprendizaje
vinculadas dentro del curriculum o en asignaturas especificas, que tienen como limitante la ausencia
de contenido. El contexto, marcara la posibilidad de la ensefianza, el descubrimiento, creacion, recrea-
cion y aplicacion de las estrategias de aprendizaje. Idealmente deben disefiarse “Entornos poderosos
de aprendizaje” —Power ful learning environments— (Monereo, 2007, p. 502). Siguiendo al autor,
entre las condiciones clave para promover el conocimiento estratégico y las estrategias de aprendizaje
en una institucion se encuentran: la modificacion de las concepciones de aprender y ensefiar, de las
metodologias, de la organizacion curricular y de la dindmica institucional, a través del asesoramiento
psicoeducativo. La evaluacion y la retroalimentacion, deben considerarse en este ambiente de apren-
dizaje para que sea una oportunidad de autoevaluacion y el planteamiento de nuevas metas y objetivos
de aprendizaje. La evaluacion generalmente, da como resultado el rendimiento académico, es decir,
las calificaciones o notas, que contintian siendo en las instituciones educativas, de forma social y legal,
reflejo del mismo (Rios-Guzman et al.,2020). Los autores, hacen referencia a factores internos y exter-
nos que influyen en el rendimiento académico. Estos factores han sido descritos por Garbanzo Vargas
(2007) y son: personales, sociales e institucionales. Por su parte, Edel Navarro (2003), considera los
factores “socioeconomicos, la amplitud de los programas de estudio, las metodologias de ensenanza
utilizadas, la dificultad de emplear una ensefianza personalizada, los conceptos previos que tienen los
alumnos, asi como el pensamiento formal de los mismos” (p. 3).

El rendimiento académico se define como “el logro alcanzado por el estudiante en su proceso for-
mativo” (Hinojo Lucena et al., 2019, p.10).

Ciencias Sociales y Humanidades, 10(2) 2023, 00-00



Estrategias de aprendizaje, practica educativa y rendimiento académico

Materiales y métodos

Este articulo presenta los datos cualitativos de la tesis del Doctorado en Educacion “Estrategias
de aprendizaje y rendimiento académico en estudiantes del nivel de Formacion General de la Facultad
de Ciencias Médicas. Universidad de San Carlos de Guatemala (USAC)”. Responde a un enfoque
cualitativo con un diseflo desde la teoria fundamentada. Cuenta con el aval del Comité de Bioética en
Investigacion en Salud de la Universidad de San Carlos de Guatemala (COBIINSA).

Los resultados aqui presentados exploraron siete estrategias de aprendizaje que fueron medidas
con el Cuestionario de Evaluacion de las Estrategias de Aprendizaje de los Estudiantes Universitarios
(CEVEAPEU) de Gargallo et. al. (2009), y en el analisis cuantitativo revelaron una correlacion esta-
disticamente significativa con el rendimiento académico: (1) Autoeficacia y expectativa; (2) Estado
fisico y animico; (3) Planificacion; (4) Autoevaluacion; (5) Control, autorregulacion; (6) Seleccion de
la informacion; (7) Atribuciones externas (Aldana-Rabanales, 2022).

El instrumento de recoleccion de datos para la fase cualitativa, fue una entrevista semiestructurada,
para indagar como los profesores promueven en la practica educativa las estrategias de aprendizaje
antes mencionadas. Dicha entrevista fue aplicada a una muestra tipica y por participacion voluntaria,
de seis profesores del nivel de Formacion General de la carrera de Médico y Cirujano de la Facultad
de Ciencias Médicas de la USAC, complementando asi los hallazgos cuantitativos. Los profesores
fueron invitados a participar por su perfil, el interés en las estrategias de aprendizaje y el rendimiento
académico y su experiencia en la practica educativa. Con esta muestra se abarcaron las cuatro areas
curriculares de la carrera de Médico y Cirujano: Ciencias Basicas y Biologicas, Ciencias Sociales y
Salud Publica, Ciencias Clinicas e Investigacion y los primeros tres afos, que constituyen el Nivel de
Formacion General.

Por la situacion de confinamiento por la pandemia de COVID-19, la entrevista se realizo de forma
virtual, en una reuniéon de Google Meet, la cual fue grabada con la autorizacion de los participantes,
quienes aceptaron previamente un consentimiento informado.

Para el analisis de la experiencia docente compartida en las entrevistas se aplico la teoria funda-
mentada, “teoria derivada de datos recopilados de manera sistematica y analizados por medio de un
proceso de investigacion. En este método, la recoleccion de datos, el analisis y la teoria que surgira de
ellos guardan estrecha relacion entre si” (Strauss & Corbin, 2002, p. 21).

Con el software de uso libre creado por Provalis Research, para analisis cualitativo QDA Miner
Lite, se realizo la codificacion abierta, axial y selectiva de cada una de las transcripciones de las en-
trevistas a profesores, siguiendo el procesamiento analitico de los datos seglin la teoria fundamentada
(Luquez & Fernandez, 2016). Posteriormente se procedio a analizar las categorias, construyendo de-
finiciones de los constructos: estrategias de aprendizaje y rendimiento académico. Las estrategias de
aprendizaje fueron organizadas en una clasificacion propia para el contexto de la Facultad de Ciencias
Meédicas y se sintetizo la informacioén en un mapa conceptual.

Resultados

Para llegar a los resultados que se presentan, partiendo de la teoria fundamentada, se realizo la co-
dificacion axial, y en un mapa conceptual inicial, se relacionaron los c6digos y categorias. Partiendo de
este mapa conceptual, por medio de la codificacion selectiva, se relacionaron los fundamentos tedricos
y del contexto en el cual se realizo la investigacion, organizando un mapa conceptual cada vez mas
complejo y amplio, con el proposito de llegar a comprender y dar sentido a dichos datos en una repre-
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sentacion grafica para “encontrar una explicacion narrativa del significado que engloba las diversas
categoria en un conjunto de proposiciones o construcciones con las categorias (Luquez de Camacho &
Fernandez de Celayaran, 2016, p. 110). Cada una de las entrevistas a profesores aporto una vision gene-
ral de como las estrategias de aprendizaje se promueven desde la practica educativa, en algunos casos,
hay coincidencias en las diferentes Unidades Did4ctica (asignaturas) y algunas estrategias de aprendi-
zaje, son, por el contrario, bastante especificas. A continuacion, se presenta el resumen de los hallazgos.

De las definiciones de los profesores, las estrategias de aprendizaje se sintetizan como: “Una serie
de condiciones, pasos, actitudes, actividades y recursos que usamos para aprender y que van a permitir
lograr una meta, alcanzar una competencia, desde el inicio de una sesion hasta la entrega de un pro-
ducto”.

La influencia de las estrategias de aprendizaje en el rendimiento académico, quedd plasmada de
la siguiente forma “son varios factores los que condicionan el rendimiento académico del estudiante.
A nivel universitario las estrategias de aprendizaje deben ser flexibles para tener un buen rendimiento
académico”.

De acuerdo al analisis de las respuestas dadas por los profesores en las entrevistas, la promocion
de las estrategias de aprendizaje en la practica educativa es susceptible de ordenarse en las siguientes
categorias: en la modalidad presencial, en la modalidad virtual, de forma implicita y de forma explicita.
Estas son algunas de las expresiones de los profesores entrevistados al respecto de cada categoria.

En la modalidad presencial, el profesor 3 indic6: “En el laboratorio, cuando se hacen estudios diri-
gidos, uno los ve (a los estudiantes), ellos preguntan y hay interaccion” otro profesor agrega “Cuando
es de forma presencial, uno detecta (el estudiante estd) alegre, deprimido (cosas de indole familiar)”.
Profesor 4 “En la presencialidad se hacia la autoevaluacion y heteroevaluacion en una actividad inte-
gral”.

En la modalidad virtual, el profesor 2 argumento6 que “...con los foros en la plataforma ... porque
esa comunicacion asincronica es también efectiva y el estudiante puede hacerlo a las 6:00 de la ma-
fiana, a las 10:00, de todos modos, la comunicacion es continua, solo que asincronica” y el profesor 5
dijo: “Creo que la parte tecnologica aplicada, facilita el aprendizaje de los estudiantes. Programas de
simulaciones, por ejemplo”.

De forma implicita, el profesor 1 aportd que: “Tal vez de forma indirecta en las actividades que
se llevan a cabo, pero no esta explicita. No se ensefa de forma explicita a sacar la informacion mas
relevante, por ejemplo”.

En cuanto a la planificacion el profesor 5 opinéd: “Que lo promovamos nosotros, yo diria que in-
directamente, ahi tienen en la plataforma lo que hay que entregar cada semana, entonces creo que esa
seria la forma y tienen la programacion anual que esta aprobada por Junta Directiva”.

De forma explicita y segun las siguientes estrategias de aprendizaje:

» Atribuciones externas: “Tiene mucho que ver esa primera impresion que el docente da...”.
(Profesor 1)

* Autoevaluacion: “Yo creo si se promueve... porque se trabaja el autoconocimiento, desde la
personalidad, biol6gicamente como somos, psicoldogicamente y en forma social”. (Profesor 1)

+ Estado fisico y animico: “Recalcar que uno es personal de salud y al final de cuentas uno es el
que da educacion en salud”. (Profesor 5)

En la practica educativa, la evaluacion sumativa, sobre todo, en actividades de clase (tareas y pro-
ductos) se realiza por medio de instrumentos que pretenden una evaluacion objetiva y la disminucion
de la subjetividad. En las entrevistas se manifestd que la evaluacion objetiva conlleva: parametros esta-
blecidos, instrumentos de evaluacion, retroalimentacion, acompafiamiento del tutor (profesor).
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Otro aporte importante que surgio dentro de las categorias de los datos cualitativos, fueron las
limitaciones con las que se enfrentan los profesores para promover las estrategias de aprendizaje en
la practica educativa, como, por ejemplo: “... hacer un acompafiamiento creo que es muy dificil por
la cantidad de estudiantes y ahi es donde creo que tenemos esa debilidad, de verdad que son muchos
estudiantes los que se manejan en la universidad” (Profesor 1). “El tiempo para que el estudiante desa-
rrolle un examen: Eso ha sido el problema, yo creo... Creo que el tiempo no se ha regulado, quiza por
eso esta la unidad didactica con tanta baja. No son preguntas de memoria, son de hacer” (Profesor 4).

Discusion

El analisis cualitativo permitid, en cuanto a la practica educativa, establecer que en ella se pretende
lograr una formacion integral y ética, por medio de acciones concretas como la tutoria y la retroalimen-
tacion del aprendizaje. Adicionalmente el proceso ensefianza-aprendizaje-evaluacion, idealmente, debe
promover un ambiente motivador y retador, para la aplicacion de estrategias de aprendizaje que per-
mitan al estudiante acercarse cada vez mas a ser un “aprendiz autorregulado” (Gargallo, 2012, p. 250).

Tomando en cuenta que la presente investigacion fue desarrollada en la transicion entre la modali-
dad presencial habitual y la modalidad virtual, o bien, la ensefianza remota de emergencia, debido a la
pandemia por COVID-19, esto permitié explorar ambas modalidades de ensefianza-aprendizaje-eva-
luacion, existiendo en cada una de ellas tanto ventajas como desventajas. Los profesores consideran que
cuando se regrese a la modalidad presencial, uno de los retos, sera que las bondades de la tecnologia
deben seguir siendo incorporadas para fortalecer y dinamizar los procesos de formacion del futuro
profesional de la medicina. Pero, por otra parte, ven con preocupacion, en la falta de presencialidad, la
carencia de la practica en los laboratorios, asi como la practica clinico-hospitalaria que es imprescindi-
ble para que en el estudiante de medicina logre las competencias profesionales.

De las estrategias de aprendizaje exploradas (autoeficacia y expectativa; estado fisico y animico;
planificacion; autoevaluacion; control, autorregulacion; seleccion de la informacion, atribuciones ex-
ternas), en las entrevistas a profesores, se plantearon para el contexto de la Facultad de Ciencias Médi-
cas cuatro grandes categorias:

1. Planificacion: manejar un horario personal, guiarse por la programacion anual y ser organizado.

2. Autoconocimiento: cuidar de la salud integral y evitar vicios. Poseer sentimientos de competen-
cia, aunado al hecho de aceptar retos y ser honesto. Manejar las emociones, es decir, lograr un
estado de relajacion y hacer de la vocacion una fortaleza.

3. Ser autonomo: “aprender a aprender”.

4. Seleccion de la informacion: por su relevancia y utilidad.

En general los profesores refieren que las estrategias de aprendizaje tienen relacion con el
rendimiento académico, pero uno de ellos aclara, que son multiples los factores que intervie-
nen en el mismo, en correspondencia con Garbanzo Vargas (2007).

Entre los factores encontrados en esta investigacion estan: la disposicion para aprender, la me-
todologia de ensefianza-aprendizaje-evaluacion, el ambiente de aprendizaje, la imagen docente y los
recursos educativos, tanto en modalidad presencial como en modalidad virtual.

El rendimiento académico es finalmente el resultado de la evaluacion, que por su funcionalidad y
segun indicaron los profesores, es formativa y sumativa. Para esta ultima se agrego6 la categoria de eva-
luacion objetiva, en la que la aplicacion de instrumentos de evaluacion, permite al estudiante acercarse
al logro de los objetivos de aprendizaje y al profesor contar con parametros claramente establecidos
para la ponderacion de actividades de aprendizaje, disminuyendo la subjetividad.
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A manera de cierre, seglin los resultados cualitativos de la investigacion, el rendimiento académico
de los estudiantes del nivel de Formacion General de la carrera de Médico y Cirujano de la Facultad de
Ciencias Médicas USAC, guarda relacion con las estrategias de aprendizaje que estos aplican, conside-
rando la planificacion, el aprendizaje autonomo y el autoconocimiento como procesos fundamentales
de las mismas. La disposicion para aprender, la metodologia de ensefianza-aprendizaje-evaluacion, el
ambiente de aprendizaje, los recursos educativos en modalidad virtual o presencial y la imagen del
docente, son factores que influyen en la aplicacion de estrategias de aprendizaje y en el rendimiento
académico del estudiante.

La promocion de las estrategias de aprendizaje por parte de los profesores en la practica educa-
tiva, la realizan de forma implicita y explicita y pretende lograr una formacion integral por medio del
estudio de la ética. Los profesores indicaron que se complementa el proceso educativo ofreciendo a los
estudiantes tutorias para fortalecer saberes o aclarar temas puntales. Brindan retroalimentacion a las
actividades de aprendizaje como parte de la evaluacion, tanto formativa como sumativa. Para ilustrar la
relacion entre estas categorias se presenta en un mapa conceptual producto de este estudio. (Figura 1).

Mas que un producto final, es una propuesta inicial que invita a continuar investigando este y otros
temas de indole educativo, para contribuir en el logro del perfil de egreso del futuro Médico y Cirujano
de la USAC.

Figura 1

Mapa conceptual: Estrategias de aprendizaje y su influencia en el rendimiento académico
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